DJEC)H VRTIC SUSAK
Brade Stipci¢ 32
51000 Rijeka

OIB: 64692351038

KLASA: 003-06/22-09/15
URBROJ: 2170/01-54-19-02-22-05
Rijeka, 19. rujna 2022

ZAPISNIK
59. sjednice Upravnog vijeca,
odrzane 31. kolovoza 2022. godine u PPO Mor¢i¢,
Brace Stipci¢ 32, u 14:00 sati

Sjednici nazoéni:

Milena Vuleti¢ — ravnateljica Ustanove,

Tamara Martin¢i¢ — predsjednica Upravnog vijeca,

Tania Causevi¢ — ¢lanica iz reda osnivaca,

lvanka Frank — ¢lanica iz reda osnivaca,

Ervina Balen — Clanica iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika Ustanove,
Dalibor Siki¢ — tajnik Ustanove, zapisnicar

GRAD RIJEK/
Trpimirova 2
51000 R1JEKA

27 -09- 012

Predsjednica Upravnog vije¢a, Tamara MartinCi¢, procitala je dnevni red 59. sjednice, te upitala
prisutne Clanice imaju li primjedbi ili prijedloga za dopunu dnevnog reda. Buduci da nije bilo
primjedbi odnosno prijedloga za dopunu dnevnog reda, predsjednica Upravnog vije¢a, Tamara

Martincic, stavila je na glasovanje sljedeci:

DNEVNI RED

1. | Verifikacija Zapisnika s 58. sjednice Upravnog vijeca

2. | lzvjesce o realizaciji zaklju¢aka Upravnog vijeca

vrtica Susak za pedagosku 2021./2022. godinu

Prijedlog odluke o usvajanju Izvje$¢a o ostvarivanju GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg

4. | Prijedlog odluke o objavi natjecaja

5. | Utvrdivanje prijedloga izmjene Pravilnika o radnim mjestima Dje¢jeg vrti¢a Susak

| 6. Razno

Dnevni red jednoglasno je usvojen.




Ad 1. Verifikacija Zapisnika s 58. sjednice Upravnog vijeca

Nakon &to su se, na upit predsjednice Upravnog vijeca, Tamare Martin¢i¢, da li imaju primjedbi ili
dopuna Zapisnika s 58. sjednice, Clanice izjasnile da nemaju primjedbi na sadrZaj zapisnika, niti
dodatnih pitanja, predsjednica Upravnog vijeca stavila je to¢ku na glasovanje, te je Zapisnik s 58.
sjednice Upravnog vijeca jednoglasno verificiran.

zakljucak

Verificira se Zapisnik sa 58. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Susak.

Ad 2. lzvjesce o realizaciji zaklju¢aka Upravnog vijeca

Predsjednica Upravnog vije¢a, Tamara Martinci¢, upitala je ravnateljicu Ustanove, Milenu Vuleti¢, o
realizaciji odluka i zaklju¢aka sa 58. sjednice Upravnog vijeca.

Nakon §to je ravnateljica Ustanove, Milena Vuleti¢, upoznala nazotne Elanice Upravnog vijeéa o
realizaciji odluka i zaklju¢aka, predsjednica Upravnog vijeéa, Tamara Martingic stavila je na glasovanje
prihvacanje predmetnog izvjesca.

Nakon glasovanja, jednoglasno je donesen sljededi:

zakljucak

Utvrduje se da su odluke i zakljucci sa 58. sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrtiéa SuSak realizirani.

Ad 3. Prijedlog odluke o usvajanju lzvjesca o ostvarivanju Godi$njeg plana i programa rada Djecjeg
vrti¢a Susak za pedago$ku 2021./2022. godinu

Predsjednica Upravnog vijeca, Tamara Martin&i¢, dala je rije¢ ravnateljici, Mileni Vuleti¢, kako bi
izvijestila o predmetnoj toZki.

Ravnateljica je u svojem izvjesCu prisutnima izloZila detalje ustrojstva rada tijekom pedagoske
2021./2022. godine te naglasila kako je odgojno — obrazovni rad bio usmjeren na promicanje
temeljnih nagela odgoja i obrazovanja djece rane i pred3kolske dobi, odnosno njegovanje vrijednosti
kao §to su tolerancija, odgovornost, autonomija i kreativnost, uz krajnji cilj da djeca, kroz dnevne
aktivnosti i rutine, stieu kompetencije za cjeloZivotno uéenje i kontinuirani rast. Odgovara se kroz
interakciju djeteta sa okolinom na pitanja: kako gradimo prijateljstvo? Kako se ostvarujemo u svojoj
najblizoj okolini, prema porodici i prema giroj zajednici?

Razvoj djetetova osobnog identiteta zapotinje rodenjem, a razvija se svakodnevno kroz iskustva i
interakcije u obitelji, vrtickoj zajednici, blizem okruzenju... u kojima dijete dobiva poruke o tome tko
je i kakvo je ono. DoZivljavajuéi svoju okolinu kao podrzavajuéu, pozitivno usmjerenu i uvaZavajucu,
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djetetu se ,otvara prostor” za osobni rast i razvoj koji vodi k razvoju pozitivhog osobnog identiteta
kao temelja za razvoj samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Rad je organiziran u 31 odgojno — obrazovnih skupina, od tega 9 jaslickih i 22 vrticke skupine.
Provodeni su, od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja verificirani, redoviti 10-satni program
odgojno — obrazovnog rada, kraci sportski program ,Igrom do sporta“ u sklopu redovitog 10-satnog
programa odgojno — obrazovnog rada, program ranog ucenja talijanskog jezika u sklopu redovitog 10-
satnog programa odgojno — obrazovnog rada, kraci program ranog uéenja engleskog jezika u sklopu
redovitog 10-satnog programa odgojno — obrazovnog rada te posebni program predskolskog odgoja i
obrazovanja djece s intelektualnim te3kofama.

Dje¢ji vrti¢ Susak ove pedagoske godine poseban naglasak stavio je na osobnost svakog pojedinog
djeteta radom na: poticanju razvoja osobnog identiteta djeteta. U provedbi programa definirane su
bitne zadace po PPO-ima: PPO Galeb — ,Kako gradimo prijateljstvo?” ; PPO Mor¢i¢ — ,Evo nas, tu
smo /Ja, drugi i svijet oko mene” ; PPO Péelice — ,Razvijanje kulture vrtiéa njegovanjem posebnosti
svakog djeteta u vrtickom i Sirem okruZenju” ; PPO Veseljko - ,Razvoj osobnog identiteta kroz
medijsku pismenost” ; PPO VeZica — ,Rastimo s razli¢itostima”.

U prvom dijelu godine, odnosno do trenutka ukidanja epidemioloskih mjera realizirana suradnja s
vanjskim Cimbenicima zbog epidemiolodkih mjera je bila ograni¢ena, ali u drugom dijelu godine
ukinute su mjere pa je Ustanova mogla ostvariti bolju suradnju s roditeljima i vanjskim ¢imbenicima.

Odlukom osnivada grada Rijeke raskinuta je suradnja sa Belvederom d.o.o. koji je provodio poslove
usluga Ci¢enja kao vanjski suradnik. Zbog isplativosti i kvalitete usluga CiS¢enja zaposlene su
spremacice i sistematizirana radna mjesta u ustanovi od 1.4.2022. u skladu s normativom zaposleno
je 11 spremacica.

Osnovna sredstva i oprema u centralnoj kuhinji su amortizirana, istroena te je potrebno Cesto
popravljanje strojeva i opreme. Cijela centralna kuhinja u vrtiéu Galeb zahtjeva rekonstrukciju i
nabavu novih kotlova za kuhanje.

U PPO Galeb izvriena je demontaZa i ugradnja novog malog teretnog dizala za hranu. U PPO VeZica
obavljena je sanacija ostecenog zida u sobi psihologa, li¢enje kuhinje i dijela hodnika do kuhinje,
litenje vrata (kuhinja) i izmjenjene su o3tecene sprave na igrali$tu. U PPO P&elice postavljene su dvije
nadstregnice - izlazi na terase. Na PPO Veseljku su postavljane/mijenjane podne povrsine, parket i
laminati u 2 sobe dnevnog boravka djece, dijelu hodnika, izmijenjene su ploice u sanitarnim
&vorovima djece i postavljene pregrade u WC, te su izmjenjene dotrajale i postavljenje nove zastite
za radijatore u sobama dnevnog boravka djece i hodniku.

Nakon provedene rasprave,&lanice su glasale, te je jednoglasno je donesen sljedeci:

zakljucak

I. donosi se Odluka o usvajanju lzvje$éa o ostvarivanju GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg
vrtiéa Susak za pedagosku 2021./2022. godinu

Il. zaduZuje se Ravnateljica da lzvjeSée o ostvarivanju Godiénjeg plana i programa rada Djecjeg
vrtiéa Susak za pedagosku 2021./2022. godinu, uz potrebnu dokumentaciju, dostavi Ministarstvu
znanosti i obrazovanja.




Odluka o usvajanju Izvje$¢a o ostvarivanju Godi$njeg plana i programa rada Djecjeg vrtica Susak za
pedagosku 2021./2022. godinu i lzvje$ée o ostvarivanju GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg
vrti¢a Susak za pedagosku 2021./2022. godinu ¢ine sastavni dio ovog Zapisnika.

Ad. 4. Prijedlog odluke o objavi natjecaja

Predsjednica Upravnog vije¢a, Tamara Martin¢i¢, predala je rije¢ ravnateljici, Mileni Vuleti¢, kako bi
izvijestila o predmetnoj tocki dnevnog reda.

Ravnateljica Milena Vuleti¢ iz izvijestila Upravno vije¢e o potrebi raspisivanja natjecaja za radno
mijesta odgojitelja.

Pri tome je navela da su sukladno Pravilniku o radnim mjestima u Dje¢jem vrti¢u SuSak predvidena
62 izvriitelja na radnom mijestu odgojitelja, te da je nuZno raspisati natje€aj za radno mjesto
odgojitelja na odredeno, puno radno vrijeme, za jednog izvrsitelja, a do povratka odgojiteljice Ive Lui¢
Patrk s dugotrajnog bolovanja.

Nakon izlaganja ravnateljice, provedeno je glasovanje, te je jednoglasno donesen sljedeci:
Zakljucak:
I. donosi se Odluka o objavi natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu odgojitelja (1

izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno);

Il. zaduZuje se Ravnateljica da natje¢aje objavi na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnim ploéama Djecjeg vrti¢a Susak,
sukladno &lanku 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Ad.5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Djecjeg vrtiéa Susak

Predsjednica Upravnog vije¢a predala je rije¢ ravnateljici Mileni Vuleti¢ kako bi izvijestila o
predmetnoj tocki.

Ravnateljica Milena Vuleti¢ objasnila je da je zbog upisa djevojcice L. J. u Djecji vrti¢ SuSak, PPO
Peelice, u pedagodkoj godini 2022./2023., temeljem predgleda zaprimljene dokumentacije, te
procjene struénog tima djetetovih poteskoca i potreba, procijenjeno da je nuZno zaposljavanje jedne
odobe na radnom mjestu ,Pomocni radnik za njegu, skrb i pratnju djece”, a kako bi se stvorili uvjeti
da dijete, s obzirom na pote$koce koje ima, moZe pohadati vrtic.

Oko izmjena Pravilnika prethodno je usagladen stav izmedu Ravnateljice Djecjeg vrtica Sudak Milene
Vuleti¢ i Odjela za odgoj i $kolstvo Grada Rijeke. Slijedom navedenog u Prijedlogu pravilnika se
mijenja broj izvr3itelja radnog mjesta ,Pomocni radnik za njegu, skrb i pratnju djece” na 2 izvriitelja,
umjesto dosadasnjih 1.

Tajnik Ustanove je izvjestio da u odnosu na Prijedlog izmjena Pravilnika o radnim mjestima Djecjeg
vrtica Sufak, a kako je utvrden na prethodnoj 58. sjednici Upravnog vijeca, potrebno izvrsiti
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pravnotehnitko uskladenje u skladu s uputama Odjela za odgoj i Skolstvo - Grad Rijeka, kako bi se
moglo uspjesno ishoditi prethodno odobrenje Gradonacelnika Grada Rijeke na predmetni Pravilnik.

Nakon zavrinog izlaganja ravnateljice, provedeno je glasovanje, te je jednoglasno donesen sljedeci:
Zakljucak:

I. U &anku 24. Pravilnika o radnim mjestima Dje&jeg vrtica SuSak predlaie se poveéanje za 1

izvréitelja na radnom mjestu Pomoéni radnik za njegu, skrb i pratnju djece, odnosno broj izvrsitelja

,»1” zamijeniti brojkom ,,2”.

Il. Po dobivenom prethodnom odobrenju Gradonacelnika Grada Rijeke, Upravno vije¢e Djecjeg
vrtiéa donijet ée Pravilnik o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Djecjeg vrtica Susak.

Ill. Zaklju¢ak Upravnog vije¢a Djegjeg vrtiéa Su$ak KLASA: 007-03/22-09/14, URBROI: 2170/01-54-
19-02-22-08 od 27. srpnja 2022. godine stavlja se izvan snage.

Ad.6. Razno

Ravnateljica, Milena Vuleti¢, izvijestila je prisutne o rje$avanju novonastale problematike prijevoza
odjece, posteljine i ostalog tekstila nastale odlukom Djecjeg vrti¢a Rijeka da vise nece obavljati
prijevoz za Djegji vrti¢ More i Djegji vrti¢ Suak, izmedu praone i PPO-a.

Ravnateljica je navela da je u dogovoru s Djecjim vrticem More usaglaseno da prijevoz obavlja Djedji
vrtié More, a s obzirom da usluge pranja za oba vrti¢a zajednicki obavlja Djecji vrti¢ Susak.

Ravnateljica je najavila provodenje izbora &lana Upravnog vije¢a predstavnika roditelja — korisnika
usluga Ustanove, s pocetkom nove pedagoske godine, a po prestanku mandata zbog ispisa djeteta iz
Djetjeg vrti¢a Sudak dosadasnje ¢lanice - predstavnice roditelja/korisnika usluga Ustanove Danijele
Blanuse Troselj.

Sjednica je zaklju¢ena u 15:00 sati.

Predsjednica Upravnog vijeca:

7@@& frtitaye”

Dalibor Siki¢ Tamara Martingi¢

Zapisnik vodio:




