DJECJI VRTIC SUSAK
Brace Stipci¢ 32
51000 Rijeka

OIB: 64692351038

KLASA: 007-03/24-01/52
URBROJ: 2170-1-24-02-25-9
Rijeka, 29. listopada 2025. godine

ZAPISNIK
52. sjednice Upravnog vijec€a,
odrZane 29. listopada 2025. godine u PPO Mor¢i¢,
Brace Stip¢i¢ 32, u 14:00 sati

Sjednici nazoc¢ni:

Vlatka Mileti¢ - ravnateljica

Tanija Causevi¢ - ¢lanica iz reda osnivaca, predsjednica Upravnog vijeéa,
Dario Jemric¢ - ¢lan iz reda osnivaca,

Ljubica Zec - ¢lanica iz reda osnivaca,

Davor Petrusic - ¢lan iz reda roditelja djece korisnika usluga Ustanove,
Ervina Balen - ¢lanica iz reda odgojitelja i struc¢nih suradnika Ustanove,
Tajana Perci¢ - voditelj financija Ustanove,

Anamarija Lisica - samostalni referent nabave,

Dalibor Siki¢ - tajnik Ustanove, zapisnicar.

Predsjednica Upravnog vijeca, Tanija Causevi¢ utvrdila je da su nazo¢ni svi ¢lanovi Upravnog vijeéa Djeéjeg
vrtica Susak te konstatirala da sjednici prisustvuje dovoljan broj ¢lanova potreban za odrZavanje sjednice i

pravovaljano odludivanje.

Predsjednica Upravnog vijeca, Tanija Causevi¢ je procitala dnevni red 52. sjednice i upitala prisutne ¢lanove
imaju li primjedbi ili prijedloga za dopunu dnevnog reda. Buduci da nije bilo primjedbi odnosno prijedloga za
dopunu dnevnog reda, predsjednica Upravnog vijecéa, Tanija Causevi¢, stavila je na glasovanje sljede¢i:

DNEVNI RED

Verifikacija Zapisnika s 51. sjednice Upravnog vijeca

Izvjesce o realizaciji zaklju¢aka Upravnog vijeca

Financijsko izvje$ce za razdoblje od 1. sije¢nja 2025. godine do 30. rujna 2025. godine

Prijedlog odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja

Prijedlog odluka o objavi natjecaja

Prijedlog Ill. izmjena Plana nabave Djecjeg vrti¢a Susak

Donosenje Odluke o upudéivanju radnika na lije¢nicki pregled

O N VR W N

Razno

Dnevni red jednoglasno je usvojen.



AD 1. Verifikacija Zapisnika s 51. sjednice Upravnog vijec¢a
Nakon §to su se, na upit predsjednice Upravnog vijeéa, Tanije Causevi¢, da li imaju primjedbi ili dopuna
Zapisnika s 51. sjednice Upravnog vijeéa, Clanovi izjasnili da nemaju primjedbi na sadrzaj zapisnika,
predsjednica Upravnog vijeca stavila je tocku na glasovanje.
Nakon glasovanja, jednoglasno (s 5 glasova ZA) je donesen sljedeci:

zakljucak:
Verificira se Zapisnik s 51. sjednice Upravnog vijeéa Djecjeg vrti¢a Susak.

AD 2. lzvjesce o realizaciji zaklju¢aka Upravnog vijeca

Predsjednica Upravnog vijeca, Tanija Causevié, upitala je ravnateljicu Ustanove, Vlatku Mileti¢, o realizaciji
odluka i zakljuéaka s 51. sjednice Upravnog vijeca.

Nakon sto je ravnateljica Ustanove, Vlatka Mileti¢, upoznala nazocne ¢lanove Upravnog vijeéa o realizaciji
odluka i zaklju¢aka, predsjednica Upravnog vijeéa, Tanija Caudevi¢ stavila je na glasovanje prihvaéanje
predmetnog izvjesca.

Nakon glasovanja, jednoglasno (s 5 glasova ZA) je donesen sljededi:
zakljucak:

Utvrduje se da su odluke i zakljucci s 51. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Susak realizirani.

AD 3. Financijsko izvjesSce za razdoblje od 1. sijecnja 2025. godine do 30. rujna 2025. godine

Predsjednica Upravnog vijeca, Tanija Causevi¢, predala je rije¢ ravnateljici, Vlatki Mileti¢, kako bi izvijestila o
predmetnoj tocki.

Ravnateljica Vlatka Mileti¢, rije€¢ je predala voditeljici financija Tajani Perci¢ kako bi izvjestila ¢lanove
Upravnog vije¢a o predmetnoj tocki. Voditeljica financija izvijestila je kako je Financijsko izvjeS¢e Djecjeg
vrti¢a Susak za razdoblje od 1. sije¢nja 2025. godine do 30. rujna 2025. godine predano elektronickim putem
putem Registra proracunskih i izvanproracunskih korisnika (RKPFI), u zakonski predvidenom roku.

Voditeljica financija je istaknula je kako su prihodi poslovanja u ovom razdoblju ostvareni u visini od
2.801.164,27 eura, dok su rashodi iznosili 2.817.956,85 eura, te je u istom razdoblju ostvaren manjak u
iznosu od 16.492,58 eura, ¢ime je, obzirom na preneseni manjak u iznosu od 105.401,54 eura ukupni
manjak povecan na 121.894,12 eura.

Temeljni razlozi za nastanak navedenog manjka za vremensko razdoblje od 1. sije¢nja 2025. godine do 30.
rujna 2025. godine su slijedeci: - privremeno smanjenje upisnih kapaciteta vrtica, a sve radi potrebe
izmjestaja djece iz PPO Galeb s jedne, te nedostatna raspoloZivost odgovaraju¢im dodatnim prostorima za



smjestaj djece u punom broju u drugim podcentrima, s druge strane; - nepredvidivi te posljedi¢no
neplanirani troskovi preseljenja namjestaja, opreme i didaktickih materijala nuznih za odvijanje programa
predskolskog programa izmjestenih skupina; - troskovi prenamjene prostora radi osiguranja uvjeta za
izmjestaj djece iz PPO Galeb u odgovarajuce opremljene i uredene prostore.

Nakon provedene rasprave, jednoglasno (s 5 glasova ZA) donesen je sljedeci:
zakljucak:

prima se na znanje Financijsko izvjeSée za razdoblje od 1. sije¢nja 2025. godine do 30. rujna 2025. godine

Financijsko izvjesce za razdoblje od 1. sije¢nja 2025. godine do 30. rujna 2025. godine Cini sastavni dio ovog
Zapisnika.

AD.4. Prijedlog odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja

Predsjednica Upravnog vijeéa, Tanija Causevi¢, predala je rije¢ ravnateljici Vlatki Mileti¢ kako bi izvijestila o
predmetnoj tocki.

Ravnateljica je izloZila kako je za raspisivanje natjecaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto kuhar
(1 izvrsitelj na neodredeno, puno radno vrijeme) Upravno vijece donijelo Odluku na sjednici odrzanoj 12.
rujna 2025. godine te za raspisivanje natjecaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto odgojitelj (1
izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme) na sjednici odrzanoj 29. rujna 2025. godine.

Temeljem predmetnih Odluka Upravnog vijeéa natjecaji su objavljeni na mreZznoj stranici i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Ustanove za radno mjesto
kuhara 15. rujna 2025. godine ( otvoren do 23. rujna 2025. godine), a za radno mjesto odgojitelja dana 29.
rujna 2025. godine (otvoren do 7. listopada 2025. godine).

Za radno mjesto kuhar pristigle su 4 pravodobne prijave, od Cega tri potpune prijave. Od tri pravodobne i
potpune prijave jedna kandidatkinja nije ispunjavala uvjet traZene strucne spreme. Po obavljenim
intervuima s kandidatima za radno mjesto predlofZila je za izbor Upravnom vijecu kandidatkinju Kristinu Pleic¢
bakulovi¢.

Za radno mjesto odgojitelj (1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme) pristiglo je 5 prijava. Svih 5 prijava
bilo je pravodobno i potpuno, a od toga su 2 kandidatkinje imale odgovaraju¢u stru¢nu spremu.

Temeljem uvida u zaprimljenu natjecajnu dokumentaciju i po obavljenim intervjuima s kandidatkinjama,
ravnateljica, Vlatka Mileti¢ predlofZila je, za radno mjesto odgoijitelja (1 izvrsitelj na neodredeno, puno radno
vrijeme), kandidatkinju Karin Liovié.

Nakon provedene rasprave i glasovanja, jednoglasno (s 5 glasova ZA) je donesen sljedeci:
zakljucak

I. donosi se Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja za radno mjesto KUHAR

(1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno),

bira se kandidatkinja:
- Kristina Plei¢ Dakulovi¢



Il. donosi se Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja za radno mjesto ODGOJITEL)J

(1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno),

bira se kandidatkinja:

- Karin Liovi¢ kao zamjena za radnicu Niku Tomas

lll. zaduZuje se Ravnateljica da s izabranim kandidatima, sukladno tocki I. i Il. sklopi odgovarajuée ugovore
o radu.

AD. 5. Prijedlog odluka o objavi natjecaja

Predsjednica Upravnog vijec¢a predala je rijec ravnateljici Vlatki Mileti¢ kako bi izvijestila o predmetnoj tocki.

Ravnateljica, Vlatka Mileti¢ izvijestila je ¢lanove Upravnog vije¢a o trenutnim kadrovskim potrebama Djecjeg
vrti¢ca Susak. Potom je predlozila raspisivanje natjecaja za slijede¢a radna mjesta:

- odgojitelj, 1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme, kao zamjena do isteka prava na rad s polovicom
punog radnog vremena radnicama Josipi Pirija Juri¢ (za 4 sata radnog vremena) i Jasmini Vojnovi¢ (za 4 sata
radnog vremena),

- spremac, 1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka zamjenjivane radnice Ane Stojak na
radno mjesto.

- pomocni kuhar, 1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka zamjenjivane radnice Spomenke
Jurcié na radno mjesto.

Nakon izlaganja ravnateljice, provedeno je glasovanje, te je jednoglasno (s 5 glasova ZA) donesen sljededi:
zakljucak:

I. donosi se Odluka o objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ODGOJITELJ

(1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno);

Il. donosi se Odluka o objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu SPREMAC

(1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno);

1. donosi se Odluka o objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu POMOCNI KUHAR
(1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno);

IV. zaduZuje se Ravnateljica da natjecaje objavi na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Djecjeg vrti¢a Susak, sukladno ¢lanku 26.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

AD.6. Prijedlog lll. izmjena Plana nabave Djecjeg vrtica Susak

Predsjednica Upravnog vije¢a, Tanija Causevi¢ dala je rije¢ ravnateljici, Vlatki Mileti¢, kako bi izvijestila o
predmetnoj tocki. Ravnateljica je potom predala rije¢ samostalnoj referentici nabave, Anamariji Lisica.

Obzirom da je utvrdena potreba nabave namjestaja za PPO Galeb za nove prostorije (dogradnja PPO Galeb),
te su osigurana sredstva za provodenje postupka predmetne nabave predloZeno je uvrStavanje iste u Plan
nabave Djecjeg vrti¢a Susak. Za novopridodanu stavku Plana nabave pod evidencijskim brojem EJN 24/2025



- NAMIJESTAJ ZA ODGOJNE SKUPINE predvideni datum planiranog pocetka postupka je mjesec listopad
2025. godine.

Nakon provedene krace rasprave i glasovanja, jednoglasno (s 5 glasova ZA) je donijet sljededi
zakljucak:

I. donose se Ill. izmjene Plana nabave Djecjeg vrti¢a Susak za 2025. godinu.

Il. zaduZuje se Ravnateljica da se Ill. izmjene Plana nabave Djecjeg vrti¢a Susak za 2025. godinu objavi u
Elektronickom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske, te sluzbenim Internet stranicama Ustanove, u
roku od osam dana od dana njegovog donosenja.

Ill. izmjene Plana nabave Djecjeg vrti¢a Susak za 2025. godinu Cini sastavni dio ovog Zapisnika.

AD.7. Donosenje Odluke o upucivanju radnika na lijecnicki pregled

Predsjednica Upravnog vije¢a, Tanija Causevi¢ dala je rije¢ ravnateljici, Vlatki Mileti¢, kako bi izvijestila o
predmetnoj to¢ki. Ravnateljica je potom predala rije¢ tajniku Ustanove, Siki¢ Daliboru.

Clanovi Upravnog vije¢a upoznati su da je Ustanova zaprimila dana 22. listopada 2025. godine pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje - podrucna sluzba Rijeka, Rjesenje kojim se osiguranici llijani¢ Kati,
zaposlenoj u Djecjem vrti¢u na radnom mjestu kuhara, priznaje, zbog bolesti 100% nastanak djelomican
gubitak radne sposobnosti i pravo na invalidsku mirovinu (KLASA: UP/lI 141-02/25-03/03464760051,
URBROJ: 341-14-06/2-25-11519, od 8. listopada 2025. godine) i Obavijest o pravomoc¢nosti Rjesenja (KLASA:
141-02/25-03/03464760051, URBROJ: 341-14-06/2-25-11519 od 17. listopada 2025. godine).

Sukladno ¢l. 31. st.1. i 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine”, broj 10/97,
107/07, 94/13 i 98/19, 57/22 i 101/23) Upravnom vijecu je dano ovlastenje i obveza da u slucaju da kod
radnika postoji naruseno psihofizicko stanje radnika do te mjere da bitho smanjuje njegovu radnu
sposobnost, radnika uputi na lijecnicki pregled, a na prijedlog ravnatelja.

Slijedom navedenoga ravnateljica, Vlatka Mileti¢ je predlozila Upravnom Vijeéu Djecjeg vrtica Susak
donosenje Odluke o upudivanju radnika na lije¢nicki pregled radi utvrdivanja radne sposobnosti radnika pri
Ustanovi za zdravstvenu skrb - PRO VITA.

Nakon provedene krace rasprave i glasovanja, jednoglasno (s 5 glasova ZA) je donijet sljededi
zakljucak:

I. donosi se Odluka o upucdivanju radnice Kate llijani¢ na lijecnicki pregled.
Il. zaduZuje se Ravnateljica da dostavi radnici Odluku o upuéivanju radnika na lijecnicki pregled.



AD.8. Razno

Nije se raspravljalo.

Sjednica je zakljucena u 15:45 sati.

Zapisnik vodio: Predsjednica Upravnog vijeca:
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