
DJEČJI VRTIĆ SUŠAK
Braće Stipčić 32
51000 Rijeka
OIB: 64692351038

KLASA: 007-03/22-09/18
URBROJ: 2170/01-54-19-02-22-01
Rijeka, 14. prosinca 2022.

Na temelju članka 37. Statuta Dječjeg vrtića Sušak (od 11. ožujka 2019. godine i Izmjene Statuta
Dječjeg vrtića Sušak, od 30. srpnja 2021. godine), upućuje se

POZIV
za 62. sjednicu Upravnog vijeća,

koja će se održati koja će se održati 19. prosinca 2022. godine
u PPO Morčić, Braće Stipčić 32 u 14,30 sati

Za sjednicu se predlaže sljedeći:

DNEVNIRED

1.__Verifikacija Zapisnika s 61. sjednice Upravnog vijeća

12. | Izvješće o realizaciji zaključaka Upravnogvijeća |

Prijedlog Odluke o donošenju drugih Izmjena i dopuna Financijskog plana za 2022. godinu i3
| projekcija za 2023. i 2024. godinu
| Prijedlog Odluke osdtmešeniu lnansilškog rlsna za 2023. godinu i projekciju za 2024. il
| 2025. godinu

5 Donošenje izmjena i dopuna Statuta Dječjeg vrtića Sušak
|

Prijedlog Odluke o imenovanju predsjednika i članova izbornog povjerenstva za izbor |

članova Upravnogvijeća iz reda odgojitelja i stručnih suradnika

Ia Prijedlog Il. izmjena i dopuna Plana nabave Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu

8. Prijedlog Odluka o zahivačiju radnog odnosa temeljem natječaja

8. Razno

Predsjednica Upravnog vijeća
pa VFla Ni saky,4X loe630 OUSPTO

Tamara Martinčić



AD 1. Verifikacija Zapisnika s 61. sjednice Upravnog vijeća
___________________________________________________________________________

AD 2. Izvješće o realizaciji zaključaka Upravnog vijeća
___________________________________________________________________________

AD 3. Prijedlog Odluke o donošenju drugih Izmjena i dopuna Financijskog plana za 2022. godinu i
projekcija za 2023. i 2024. godinu

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:

Članak 41. Statuta Dječjeg vrtića Sušak, od 11. ožujka 2019. godine, i izmjene Statuta od Dječjeg vrtića
Sušak, od 30. srpnja 2021.g. propisuje:
"Upravno Vijeće:
• donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća,
• donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog
vijeća,
• donosi kurikulum Ustanove, na prijedlog ravnatelja,
• donosi godišnji plan i program rada Ustanove na prijedlog ravnatelja te nadzire njegovo izvršavanje,
• donosi  financijski plan, godišnji financijski izvještaj, godišnji izvještaj o poslovanju te druge odluke
sukladno propisima, na prijedlog ravnatelja,
• predlaže Gradskom vijeću imenovanje i razrješenje ravnatelja,
• predlaže Gradskom vijeću statusne promjene te promjenu naziva i sjedišta Ustanove,
• odlučuje o promjeni djelatnosti Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća, 
• odlučuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost Gradonačelnika,
• odlučuje o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja,
• odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja, 
• daje osnivaču i  ravnatelju prijedloge i mišljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti Ustanove te
pitanjima značajnim za organizaciju rada i poslovanja,
• odlučuje  o  stjecanju,  otuđivanju  i  opterećivanju  imovine  Ustanove  pojedinačne  vrijednosti  od
70.000,00 do 200.000,00 kuna, a iznad 200.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost Gradonačelnika,
• donosi godišnji plan nabave, na prijedlog ravnatelja,
• obavlja i druge poslove određene zakonom, ovim Statutom i općim aktima Ustanove.
Odluke iz stavka 1. podstavaka 1. do 9. ovoga članka, Upravno vijeće donosi većinom glasova članova
Upravnog vijeća. "

________________________________

Gradsko vijeće Grada Rijeke, na sjednici održanoj dana 8. prosinca 2022. godine, usvojilo je Druge
izmjene i dopune Proračuna Grada Rijeke za 2022. godinu i projekcija za 2023. i 2024. godinu.

________________________________
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Na temelju članaka 41.  i  42. Statuta Dječjeg vrtića Sušak,  od 11. ožujka 2019.  godine,  i  izmjene
Statuta od Dječjeg vrtića Sušak, od 30. srpnja 2021.godine, na prijedlog ravnateljice, Milene Vuletić,
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak, na sjednici održanoj dana ..................... godine, donijelo je 

ODLUKU
O DONOŠENJU DRUGIH IZMJENA I DOPUNA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022.

GODINU I PROJEKCIJA ZA 2023. I 2024. GODINU

I.
Donose  se  druge  Izmjene  i  dopune  Financijskog  plana  Dječjeg  vrtića  Sušak  za  2022.  godinu  i
projekcija za 2023. i 2024. godinu.

II.
Druge Izmjene i dopune Financijskog plana Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu i projekcija za 2023.
i 2024. godinu čine sastavni dio ove Odluke.

III.
Zadužuje se Ravnateljica da druge Izmjene i dopune Financijskog plana Dječjeg vrtića Sušak za 2022.
godinu i projekcija za 2023. i 2024. godinu dostavi nadležnom Odjelu Grada Rijeke.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

________________________________

Prijedlog zaključka: 
donose  se  druge  Izmjene  i  dopune  Financijskog  plana  Dječjeg  vrtića  Sušak  za  2022.  godinu  i
projekcija za 2023. i 2024. godinu.

Napomena: 
- druge Izmjene i dopune Financijskog plana Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu i projekcija za 2023.
i 2024. godinu nalaze se u privitku ovog prijedloga dnevnog reda;
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AD 4. Prijedlog Odluke o donošenju Financijskog plana za 2023. godinu i projekcija za 2024. i 2025.
godinu

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:
Članak 41. Statuta Dječjeg vrtića Sušak, od 11. ožujka 2019. godine, i  izmjene Statuta od Dječjeg
vrtića Sušak, od 30. srpnja 2021.g. propisuje:
„Upravno Vijeće:

- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća,
- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Ustanove, uz prethodnu suglasnost

Gradskog vijeća,
- donosi kurikulum Ustanove, na prijedlog ravnatelja,
- donosi  godišnji  plan i  program rada Ustanove na prijedlog ravnatelja  te  nadzire  njegovo

izvršavanje,
- donosi  financijski  plan   i  godišnji  izvještaj  o izvršenju financijskog plana te druge izvještaje

sukladno propisima, na prijedlog ravnatelja,
- predlaže Gradskom vijeću imenovanje i razrješenje ravnatelja,
- predlaže Gradskom vijeću statusne promjene te promjenu naziva i sjedišta Ustanove,
- odlučuje o promjeni djelatnosti Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća, 
- odlučuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost Gradonačelnika,
- odlučuje o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja,
- odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja, 
- daje osnivaču i ravnatelju prijedloge i mišljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti Ustanove

te pitanjima značajnim za organizaciju rada i poslovanja,
- odlučuje o stjecanju, otuđivanju i opterećivanju imovine Ustanove pojedinačne vrijednosti od

70.000,00  do  200.000,00  kuna,  a  iznad  200.000,00  kuna  uz  prethodnu  suglasnost
Gradonačelnika,

- donosi godišnji plan nabave, na prijedlog ravnatelja,
- obavlja i druge poslove određene zakonom, ovim Statutom i općim aktima Ustanove.

Odluke iz stavka 1. podstavaka 1. do 9. ovoga članka, Upravno vijeće donosi većinom glasova članova
Upravnog vijeća.“
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Na temelju članaka 41.  i  42. Statuta Dječjeg vrtića Sušak,  od 11.  ožujka 2019.  godine, i  izmjene
Statuta  od  Dječjeg  vrtića  Sušak,  od  30.  srpnja  2021.g.,  na  prijedlog  ravnateljice  Milene  Vuletić,
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak na sjednici održanoj dana ..................... godine, donijelo je

ODLUKU
O DONOŠENJU FINANCIJSKOG PLANA 

ZA 2023. GODINU I PROJEKCIJA ZA 2024. I 2025. GODINU 

I.
Donosi se Financijski plan Dječjeg vrtića Sušak za 2023. godinu i projekcija za 2024. i 2025. godinu.

II.
Financijski  plan  Dječjeg  vrtića  Sušak za  2023.  godinu  i  projekcija  za  2024.  i  2025.  godinu čine
sastavni dio ove Odluke.

III.
Zadužuje se Ravnateljica da Financijski plan Dječjeg vrtića Sušak za 2023. godinu i projekcija za
2024. i 2025. godinu dostavi nadležnom Odjelu Grada Rijeke.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

________________________________

Prijedlog zaključka: 
donosi se Financijski plan za 2023. godinu i projekcija za 2024. i 2025. godinu.

Napomena: 
- Financijski plan Dječjeg vrtića Sušak za 2023. godinu i projekcija za 2024. i 2025. godinu nalaze se u
privitku ovog prijedloga dnevnog reda;
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AD 5. Donošenje izmjena i dopuna Statuta Dječjeg vrtića Sušak

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:

Gradsko vijeće Grada Rijeke, na sjednici održanoj dana 8. prosinca 2022. godine, donijelo je Odluku
o  davanju  prethodne  suglasnosti  na  Izmjene  Statuta  Dječjeg  vrtića  Sušak,  prijedlog  kojih  je
Upravno  vijeće  utvrdilo  na  sjednici  održanoj  dana  21.  studenoga  2022.  godine.  Temeljem
navedenog Upravno vijeće može pristupiti donošenju Izmjena Statuta Dječjeg vrtića Sušak.

________________________________

Sukladno članku 41. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“  broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) statut dječjeg vrtića donosi upravno vijeće dječjeg vrtića uz prethodnu
suglasnost osnivača te je slijedom navedenog, člankom 41. stavkom 1. podstavkom 1. Statuta Dječjeg
vrtića Sušak propisano da Statut donosi Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak uz prethodnu suglasnost
Gradskog vijeća Grada Rijeke. 
Statut Dječjeg vrtića Sušak (u daljnjem tekstu: Ustanova) donesen je 11. ožujka 2019. godine te je do
sada imao jedne izmjene donesene 30. srpnja 2021. godine.
Gradsko  vijeće  Grada  Rijeke  dalo  je  prethodnu suglasnost  na  važeći  Statut  Dječjeg  vrtića  Sušak,
uključujući i dosadašnje jedne Izmjene Statuta („Službene novine Grada Rijeke“ broj 5/19 i 11/21).
Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine" broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i
57/22) uređuje predškolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predškolske dobi kao dio sustava
odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci.

Hrvatski sabor na sjednici održanoj 13. svibnja 2022. godine donio je Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine" broj 57/22) te je Ustanova u obvezi
uskladiti  svoj  Statut  i  druge opće akte  s  predmetnim propisom u roku od šest  mjeseci  od dana
njegova stupanja na snagu. U kontekstu ovog materijala, najznačajnije novine odnose se na drugačiju
regulativu  izbora  ravnatelja  i  vršitelja  dužnosti  ravnatelja  dječjeg  vrtića.  Naime,  imenovanje  i
razrješenje  dano  je  u  nadležnost  izvršnom  tijelu  osnivača  odnosno  gradonačelniku  umjesto
dosadašnjeg  rješenja  prema  kojem  je  ravnatelja  i  vršitelja  dužnosti  ravnatelja  imenovalo  i
razrješavalo  Gradsko  vijeće.  Stručni  uvjeti  koje  mora  ispunjavati  kandidat  za  ravnatelja  odnosno
vršitelja dužnosti ravnatelja taksativno su nabrojani a mandat ravnatelja produljen je s četiri na pet
godina te je ravnatelju dana mogućnost povratka na prijašnje radno mjesto. Također se jedna od
značajnijih  izmjena  odnosi  na  uvrštavanje  odredbi  o  stručnoj  kvalifikaciji  člana  upravnog  vijeća
dječjeg vrtića kao i na brisanje dosadašnjeg uvjeta imenovanja člana upravnog vijeća iz reda javnih
radnika. Daljnja značajnija izmjena sadržana je u odredbama koje se odnose na Program predškole s
obzirom  na  zakonsku  novinu  donošenja  Kurikuluma  predškole  od  strane  ministra  nadležnog  za
obrazovanje te detaljiziranja obveze pohađanja predškole od strane djece koja su ostvarila pravo na
odgodu upisa u prvi razred osnovne škole i  obaveze Ustanove na izdavanje potvrde o završenom
programu. 
Osim  navedenog  usklađivanja  s  novom  zakonskom  regulativom,  Rješenjem  Područne  službe
prosvjetne  inspekcije  Rijeka  od  10.  listopada  2022.  godine  (KLASA:  UP/I-600-04/22-01/00093,
URBROJ: 533-08-22-0004) naređuje se Dječjem vrtiću Sušak da u Statut ugradi statusne promjene
sukladno  Odluci  o  podjeli  Dječjeg  vrtića  Rijeka  te  dopuni  odredbe  Statuta  naznakom  centara  i
podcentara predškolskog odgoja. Predlaže se dakle ovim materijalom ispoštovati odnosni nalog i u
Statut ugraditi odredbe o podcentrima predškolskog odgoja dok je odredba o statusnoj promjeni već
prethodno bila ugrađena u članak 2. Statuta.
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Ostale predložene izmjene odnose se na putem prakse utvrđene pravne praznine (imenovanje člana
upravnog vijeća iz reda roditelja u slučaju da se na sastanku roditelja odazove samo jedan roditelj ili
se na sastanku ne odazove niti jedan roditelj)  i  usklađivanje s  obvezama vrtića slijedom odredbi
Zakona  o  javnoj  nabavi  („Službene  novine“  broj  120/16  i  114/22)  koje  se  odnose  na  obavezu
uvrštavanja u plan nabave svih pojedinačnih nabava vrijednosti jednakoj ili većoj od 20.000,00 kuna
te Zakona o uvođenju eura kao službene valute u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“ broj 57/22 i
88/22) prema kojem euro postaje službena novčana jedinica i zakonsko sredstvo plaćanja u Republici
Hrvatskoj.

U nastavku se daje obrazloženje  pojedinih odredbi predloženih Izmjena i  dopuna Statuta Dječjeg
vrtića Sušak:
    • Uz članak 1.:
Ovim se člankom predlaže  uskladiti članak 6.  Statuta s  postojećom organizacijom rada Ustanove
odnosno precizirati mogućnost upisa u Ustanovu djece od navršenih godinu dana života do polaska u
osnovnu školu, dok će se djeca u dobi od navršenih šest do dvanaest mjeseci života u Ustanovu
upisati onda kada se za to osiguraju potrebni uvjeti. 

    • Uz članak 2.:
Ovim se člankom predlaže dopuna članka 12. Statuta stavkom 3. kojim se navode podcentri ustrojeni
u  Ustanovi,  sukladno odredbama Pravilnika  o  unutarnjem ustrojstvu i  načinu rada Dječjeg  vrtića
Sušak  (KLASA:  021-20/19-01/04,  URBROJ:  2170/01-54-19-02-19-01  od  11.  ožujka  2019.  godine).
Podcentri ustrojeni u Dječjem vrtiću Sušak su: Morčić, Galeb, Vežica, Veseljko i Pčelice. 

    • Uz članak 3.:
Ovim se člankom predlaže  u  članku 14.  Statuta  dopuniti naziv  kurikuluma za  predškolski  odgoj  i
obrazovanje s odredbom o ranom i predškolskom odgoju i obrazovanju, radi usklađivanja s novim
zakonskim rješenjem.  

    • Uz članak 4.:
Ovim se  člankom predlaže  izmijeniti  članak  15.  Statuta  radi  terminološkog  usklađivanja  s  novim
zakonskim  rješenjima  te  se  uvode  nove  odredbe  o  izradi  kurikuluma  Ustanove  na  temelju
nacionalnog kurikuluma i kurikuluma predškole, s obzirom na novouvedenu obvezu na donošenje
Kurikuluma  predškole  ministra  nadležnog  za  obrazovanje.  Prema  ranijem  zakonskom  rješenju,
Ustanova je bila  u obavezi  donijeti svoj  Kurikulum do 30.  rujna tekuće pedagoške godine dok je
prema novom rješenju ova obaveza utanačena periodički, odnosno svakih pet godina s mogućnošću
izrade izmjena i dopuna.

    •   Uz članak 5.:
Ovim  se  člankom  predlaže  izmjena  članka  16.  stavka  4.  radi  usklađivanja  s  novim  zakonskim
rješenjem. Naime, prema ranijem rješenju, Godišnji plan i program rada dječjeg vrtića obuhvaćao je
programe odgojno-obrazovnog  rada,  programe zdravstvene zaštite  i  unaprjeđenja  zdravlja  djece,
higijene  i  prehrane,  programe  socijalne  skrbi  kao  i  druge  programe  koje  Ustanova  ostvaruje  u
dogovoru s roditeljima djece. Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o predškolskom odgoju i
obrazovanju brisana je odredba o higijeni i prehrani djece dok je dodano unaprjeđenje zdravlja. 

    • Uz članak 6.:
Ovim se člankom predlaže izmjena članka 17. Statuta radi usklađivanja s novim zakonskim rješenjem
kojim  je  brisano  isključivo  navođenje  programa  ranog  učenja  stranih  jezika  i  drugih  programa
umjetničkog, kulturnog, vjerskog i sportskog sadržaja, dok je u redoviti program dodano unapređenje
zdravlja. 

    • Uz članak 7.:
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Ovim  se  člankom  predlaže  izmijeniti  članak  19.  Statuta  radi  usklađivanja  s  novim  zakonskim
rješenjem kojim je detaljnije regulirana obveza pohađanja predškole djeteta koje je ostvarilo pravo
odgode upisa u prvi razred te je također propisana obveza Ustanove na izdavanje potvrde djetetu o
završenom programu predškole radi upisa u osnovnu školu. 

    • Uz članak 8.:
Ovim se člankom predlaže izmijeniti stavak 3. članka 23. Statuta zbog zakonske novine koja se odnosi
na imenovanje članova Upravnog vijeća iz reda osnivača. Ovi članovi više ne moraju biti iz reda javnih
djelatnika  kako  je  to  bilo  regulirano  ranijim  propisom  no  moraju  ispunjavati  zakonske  uvjete  u
odnosu na stupanj izobrazbe te ujedno ne smiju biti radnici Ustanove. 

    • Uz članak 9.:
Ovim se člankom, zbog praksom utvrđene pravne praznine, predlaže dodati u članku 24. Statuta nove
stavke 4. i 5. kako bi se uredilo pitanje izbora člana upravnog vijeća iz reda roditelja djece korisnika
usluga u slučaju kada se na sastanku roditelja odgovarajućeg podcentra odazove samo jedan roditelj
djeteta korisnika usluga odnosno ukoliko se na sastanku ne odazove niti jedan roditelj. 

    • Uz članak 10. i 11.:
Ovim se člankom predlaže u članku 41. Statuta radi usklađivanja sa zakonskim rješenjem izmijeniti
odredbu  o  imenovanju  i  razrješenju  ravnatelja  u  smislu  preuzimanja  ovih  ovlasti  od  strane
Gradonačelnika  (prema  ranijem  rješenju  ovlast  za  imenovanje  i  razrješenje  ravnatelja  imalo  je
Gradsko vijeće).  Nadalje  se  predlaže  u  članku 41.  i  42.  spustiti granicu za  odlučivanje  ravnatelja
odnosno Upravnog vijeća o sjecanju, otuđivanju i opterećivanju imovine ustanove. Naime, sukladno
odredbama Zakona o javnoj  nabavi  („Narodne novine“ broj  120/16 i  114/22) u plan nabave koji
donosi upravno vijeće unosi se svaka pojedinačna u vrijednosti od najmanje 20.000,00 kuna te je
faktički  ravnatelj  slobodan raspolagati sredstvima samo do navedenog iznosa.  Trenutno propisani
kunski  iznosi  se predlažu zamijeniti iznosima u eurima s obzirom na Zakon o uvođenju eura kao
službene valute u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“ broj 57/22 i 88/22) prema kojem je euro
službena novčana jedinica i zakonsko sredstvo plaćanja u Republici Hrvatskoj te stoga postoji obaveza
usklađivanja s  navedenim pravnih akata.  Člankom 17.  određeno je stupanje na snagu članka 10.
stavka 2. i članka 11. na dan uvođenja eura kao službene valute u Republici Hrvatskoj. 

    • Uz članak 12.: 
Ovim  se  člankom  predlaže,  radi  usklađivanja  s  novom  zakonskom  regulativom  preduvjeta  za
imenovanje ravnatelja,  izmijeniti članak 45. Statuta.  Naime, ranijim zakonskim rješenjem uvjet za
imenovanje ravnatelja bilo je ispunjavanje uvjeta za odgojitelja ili stručnog suradnika dok su novim
zakonskim rješenjem izričito  popisani  stručni  preduvjeti koje  kandidat  mora ispunjavati.  Također,
predlaže se skraćivanje roka za donošenje odluke Upravnog vijeća o raspisivanju javnog natječaja za
izbor ravnatelja  s  tri  mjeseca na 60 dana,  uvažavajući  činjenicu da je  postupak izbora  ravnatelja
znatno pojednostavljen dodjelom Gradonačelniku ovlasti za njegovo imenovanje. 

    • Uz članak 13.: 
Ovim  se  člankom  predlaže  izmijeniti  članak  46.  Statuta  radi  usklađivanja  s  novom  zakonskom
regulativom glede donošenja odluke o imenovanju i razrješenju ravnatelja (kako je obrazloženo uz
članke 10. i 11.) od strane Gradonačelnika, produljiti trajanje mandata ravnatelja s 4 na 5 godina, te
uvesti mogućnost povratka ravnatelja na radno mjesto odgojitelja ili stručnog suradnika, nakon isteka
njegova mandata  što ranijim zakonskim rješenjem nije  bilo  moguće.  Navedeno pravo moguće je
ostvariti najduže do isteka dva uzastopna mandata. Dalje se propisuje sklapanje ugovora o radu na
određeno vrijeme s osobom koja će zamjenjivati osobu koja je imenovana za ravnatelja Ustanove, do
njenog povratka na poslove radnog mjesta koje je obavljala prije imenovanja.

    • Uz članak 14.:  
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Ovim  se  člankom  predlaže  izmijeniti  članak  47.  Statuta,  a  radi  usklađenja  s  novim  zakonskim
rješenjem  glede  imenovanja  vršitelja  dužnosti  ravnatelja,  najdulje  vrijeme  do  kojeg  može  biti
imenovan, uvjeti i zapreke za imenovanje. Osoba imenovana za vršitelja dužnosti ravnatelja mora
ispunjavati  uvjete  postavljene  za  imenovanje  ravnatelja,  osim  uvjeta  radnog  iskustva.  Ovlast  za
imenovanje  vršitelja  dužnosti  ravnatelja  također  je  dana  Gradonačelniku,  dok  je  prema  ranijem
rješenju navedenu ovlast imalo Gradsko vijeće. Vršitelj  dužnosti ravnatelja imenuje se do odabira
ravnatelja ali najdulje na vrijeme od godinu dana. 

    • Uz članak 15.:
Ovim se člankom predlaže u članku 48. Statuta, radi usklađivanja s novom zakonskom regulativom,
ovlast za razrješenje ravnatelja te imenovanje vršitelja dužnosti ravnatelja dodijeliti Gradonačelniku. 

    • Uz članak 16.:
Ovim se člankom predlaže u stavku 1. članka 51. Statuta u odredbu koja definira uređivanje radnih
odnosa sukladno propisima iz područja predškolskog odgoja i obrazovanja, općim propisima o radu i
Pravilnikom o radu pridodati i kolektivni ugovor s  obzirom na činjenicu utvrđivanja materijalnih  i
drugih prava iz radnog odnosa navedenim aktom.   

    • Uz članak 17.:
Ovim je člankom propisana obaveza Ustanove na usklađivanje svojih općih akta s novim odredbama
u roku 60 dana od dana stupanja na snagu Izmjena i  dopuna Statuta,  a do tada na snazi  ostaju
postojeći  opći  akti Ustanove,  ukoliko  nisu  u  suprotnosti sa  zakonom i  predloženim Izmjenama i
dopunama Statuta.

    • Uz članak 18.:
Ovim se člankom propisuje objava i stupanje na snagu predloženih Izmjena i dopuna Statuta, osim
članaka 10. stavka 2. i članka 11. koji će stupiti na snagu na dan uvođenja eura kao službene valute u
Republici Hrvatskoj, a sukladno Zakonu o uvođenju eura kao službene valute u Republici Hrvatskoj
(„Narodne novine“ broj 57/22 i 88/22).
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Na  temelju  članka  40.  stavka  2.  i  članka  41.  stavka  1.  Zakona  o  predškolskom  odgoju  i
obrazovanju  („Narodne novine"  broj  10/97,  107/07,  94/13,  98/19 I  57/22)  i  članka 41.  stavka 1.
podstavka  1.  Statuta  Dječjeg  vrtića  Sušak,  Upravno  vijeće  Dječjeg  vrtića  Sušak,  uz  prethodnu
suglasnost Gradskog vijeća Grada Rijeke, na sjednici održanoj dana .................. 2022. godine, donijelo
je

IZMJENE I DOPUNE
STATUTA DJEČJEG VRTIĆA SUŠAK

Članak 1.

U Statutu Dječjeg vrtića Sušak, u članku 6. stavak 2. mijenja se i glasi: 
„Ustanova upisuje djecu od navršenih godinu dana života do polaska u osnovnu školu.“
Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:
„Ustanova će djecu u dobi od navršenih šest do dvanaest mjeseci života upisati onda kada se

za to osiguraju potrebni uvjeti.“
Dosadašnji stavci 3. do 5. postaju stavci 4. do 6.

Članak 2. 

U članku 12. iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:
„Podcentri predškolskog odgoja Ustanove jesu:
1. PODCENTAR MORČIĆ - Braće Stipčić 32, Rijeka;
2. PODCENTAR GALEB - Kvaternikova 60, Rijeka;
3. PODCENTAR VEŽICA - Kvaternikova 37, Rijeka;
4. PODCENTAR VESELJKO - Janka Polića Kamova 58, Rijeka;
5. PODCENTAR PČELICE - Slavka Krautzeka 84, Rijeka.“

Članak 3.

U članku 14. iza riječi: „kurikuluma za“ dodaju se riječi: „rani i“.

Članak 4.

Članak 15. mijenja se i glasi:
„Temeljem nacionalnog kurikuluma i kurikuluma predškole izrađuje se kurikulum Ustanove.
Kurikulumom Ustanove utvrđuju se programi, namjena programa, nositelji programa, način

ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti programa i način vrednovanja. 
Upravno  vijeće  donosi  kurikulum  Ustanove  u  pravilu  svakih  pet  godina,  a  u  skladu  s

potrebama moguće su njegove dopune i izmjene.
Kurikulum Ustanove mora biti dostupan roditeljima djece u svakom Podcentru predškolskog

odgoja.“

Članak 5.

U članku 16. stavak 4. mijenja se i glasi:
„Godišnji  plan  i  program  rada  obuhvaća  programe  odgojno-obrazovnog  rada,  programe

zdravstvene  zaštite  i  unaprjeđenja  zdravlja,  programe socijalne  skrbi  kao  i  druge  programe koje
Ustanova ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.“
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Članak 6.

Članak 17. mijenja se i glasi:
„U podcentrima predškolskog odgoja ostvaruju se:
- redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite i unaprjeđenja zdravlja

djece i socijalne skrbi djece rane i predškolske dobi koji su prilagođeni razvojnim potrebama djece te
njihovim mogućnostima i sposobnostima (u daljnjem tekstu: redoviti programi predškolskog odgoja),
            - programi za djecu rane i predškolske dobi s teškoćama u razvoju,
            - programi za darovitu djecu rane i predškolske dobi,
            - programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina,            
            - program predškole,
            - drugi odgojno-obrazovni programi.

U podcentrima predškolskog odgoja mogu se izvoditi programi sukladni odredbama Državnog
pedagoškog standarda predškolskog odgoja i naobrazbe, u skladu s potrebama djece i  zahtjevima
roditelja.

Na  programe  iz  stavaka  1.  i  2.  ovoga  članka  suglasnost  daje  ministarstvo  nadležno  za
obrazovanje.“

Članak 7.

Članak 19. mijenja se i glasi:
„Prije polaska u osnovnu školu sva djeca imaju obvezu pohađati program predškole. 
Dijete koje je ostvarilo pravo odgode upisa u prvi razred osnovne škole na temelju ostvarenog

prava obvezno je pohađati program predškole najdulje još jednu pedagošku godinu, odnosno može
ostati uključeno u redoviti program predškolskog odgoja i obrazovanja u Ustanovi. 

Program  predškole  za  djecu  koja  pohađaju  Ustanovu  integriran  je  u  redoviti  program
predškolskog odgoja Ustanove. 

Obveznik  predškole  koji  ne  pohađa  Ustanovu  upisuje  program  predškole  u  podcentru
predškolskog odgoja najbližem njegovom mjestu stanovanja koji provodi program predškole za djecu
koja ne pohađaju Ustanovu.

Ustanova je dužna obvezniku predškole izdati potvrdu o završenom programu predškole radi
upisa u osnovnu školu.“ 

Članak 8.

U članku 23. stavak 3. mijenja se i glasi:
„Članove Upravnog vijeća  iz  stavka 2.  podstavka 1.  ovoga članka imenuje  nadležno tijelo

osnivača.  Član  Upravnog  vijeća  kojeg  imenuje  osnivač  treba  ispunjavati  uvjete  iz  Zakona  o
predškolskom odgoju i obrazovanju.“ 

Članak 9.

U članku 24. iza stavka 3. dodaju se stavci 4. i 5. koji glase:
„U slučaju da se na sastanku iz stavka 1. ovoga članka odazove samo jedan roditelj korisnik

usluga koji predlaže (samog) sebe, on se smatra predloženim kandidatom tog podcentra. 
Ukoliko  se  na  sastanku  iz  stavka  1.  ovoga  članka  ne  odazove  niti  jedan  roditelj  djeteta

korisnika usluga, izborni se postupak ponavlja.“

Članak 10. 

U  članku  41.  stavku  1.  u  podstavku  6.  riječi:  „Gradskom  vijeću“  zamjenjuju  se  riječju:
„Gradonačelniku“.
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Podstavak 13. mijenja se i glasi:
„- odlučuje o stjecanju, otuđivanju i opterećivanju imovine Ustanove pojedinačne vrijednosti

od  2.650,00  eura  do  26.540,00  eura,  a  iznad  26.540,00  eura  uz  prethodnu  suglasnost
Gradonačelnika,“.

Članak 11.

U  članku  42.  stavku  2.  podstavku  12.  riječi:  „70.000,00  kuna“  zamjenjuju  se  riječima:
„2.650,00 eura“.

Članak 12. 

Članak 45. mijenja se i glasi:
„Za ravnatelja Ustanove može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
- završen  studij  odgovarajuće  vrste  za  rad  na  radnome  mjestu  odgojitelja  ili  stručnog

suradnika u Ustanovi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za odgojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno studij odgovarajuće vrste kojim je stečena

viša stručna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
- položen  stručni  ispit  za  odgojitelja  ili  stručnog  suradnika,  osim  u  slučaju  zakonom

propisanog izuzetka od obveze polaganja stručnog ispita, 
- najmanje  pet  godina  radnog  iskustva  u  predškolskoj  ustanovi  na  radnome  mjestu

odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja Ustanove ne može biti imenovana osoba za čiji rad postoje zapreke iz Zakona o

predškolskom odgoju i obrazovanju.  
Odluku o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje ravnatelja donosi Upravno vijeće 60

dana prije isteka mandata ravnatelja. 
Javni natječaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se na mrežnim stranicama Ustanove i  u

„Narodnim novinama“.
U javnom natječaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme na koje se

imenuje,  rok  do  kojeg  se  primaju  prijave  kandidata  uz  naznaku  „javni  natječaj  za  imenovanje
ravnatelja – ne otvarati“, dokumentacija koja se mora priložiti kao dokaz o ispunjavanju uvjeta i rok u
kojem se prijavljeni  kandidati obavještavaju o izboru.

Prijave kandidata primaju se u roku od osam dana od dana objave javnog natječaja. Kandidati
se obavještavaju o izboru u roku 45 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava.

Prijave  na  javni  natječaj  urudžbiraju  se  neotvorene.  Prijave  otvara  predsjednik  Upravnog
vijeća na sjednici Upravnog vijeća.“

Članak 13. 
Članak 46. mijenja se i glasi:
„Odluku o imenovanju i razrješenju ravnatelja donosi Gradonačelnik, na prijedlog Upravnog

vijeća.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 5 godina. Ista osoba može biti ponovno imenovana za

ravnatelja.
            Osoba imenovana za ravnatelja Ustanove sklapa s Upravnim vijećem ugovor o radu  na rok od
pet godina u punom radnom vremenu.
            Ugovor iz stavka 3. ovoga članka, u ime Upravnog vijeća, sklapa predsjednik Upravnog vijeća.
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Osobi imenovanoj za ravnatelja Ustanove, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu na
neodređeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stručnog suradnika u Ustanovi, nakon isteka mandata
omogućit će se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen ugovor o radu na neodređeno
vrijeme.

Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 5. ovoga članka ostvaruje najduže do isteka dva
uzastopna mandata.

Osobu imenovanu za ravnatelja  do povratka na poslove sukladno stavku 5.  ovoga članka
zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva na određeno vrijeme.“

Članak 14.

Članak 47. mijenja se i glasi:
„Ako se na raspisani javni natječaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude

imenovan, javni natječaj će se ponoviti. 
Do imenovanja ravnatelja Ustanove na temelju ponovljenog javnog natječaja, Gradonačelnik

će imenovati vršitelja dužnosti ravnatelja na prijedlog Upravnog vijeća, ali  najdulje na vrijeme od
godinu dana. 

Za vršitelja dužnosti ravnatelja može biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 45.
stavka 1. podstavaka 1. i 2. Statuta.“ 

Članak 15.

U članku 48. stavku 2. riječi: „Gradsko vijeće“ zamjenjuju se riječju: „Gradonačelnik“.
U stavku 3. riječi: „Gradsko vijeće“ zamjenjuju se riječju: „Gradonačelnik“.

Članak 16.

U članku 51. stavak 1. mijenja se i glasi:
„Radni odnosi u Ustanovi uređuju se sukladno propisima iz područja predškolskog odgoja i

obrazovanja, općim propisima o radu, Pravilnikom o radu i kolektivnim ugovorom.“

Članak 17.

           Opći akti Ustanove uskladit će se s odredbama ovih Izmjena i dopuna Statuta u roku 60 dana
od dana njegova stupanja na snagu.

Do donošenja  akata  u  smislu  stavka  1.  ovoga  članka,  ostaju  na  snazi  postojeći  opći  akti
Ustanove, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Izmjenama i dopunama Statuta.

Članak 18. 

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu dan nakon objave na oglasnoj ploči Ustanove,
osim članka 10. stavka 2. i članka 11. koji stupaju na snagu na dan uvođenja eura kao službene valute
u Republici Hrvatskoj. 

KLASA: ……….
URBROJ: ……….
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PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA

_______________________________
Tamara Martinčić

Na ove Izmjene i dopune Statuta Gradsko vijeće Grada Rijeke dalo je prethodnu suglasnost
dana 8. prosinca 2022. godine (KLASA: …………….., URBROJ: ……………).

Utvrđuje se da su ove Izmjene i dopune Statuta objavljene na oglasnoj ploči Ustanove dana
…………….… 2022. godine, a stupile su na snagu dana ……………… 2022. godine.

Ravnateljica

___________________
Milena Vuletić

Prijedlog zaključka: 
donose se Izmjene i dopune Statuta Dječjeg vrtića Sušak.

__________________________________________________________________________

AD 6. Prijedlog Odluke o imenovanju predsjednika i članova izbornog povjerenstva za izbor članova
Upravnog vijeća iz reda odgojitelja i stručnih suradnika

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:

Člankom 28. Statuta dječjeg vrtića Sušak (od 11. ožujka 2019. godine i Izmjene Statuta Dječjeg vrtića
Sušak, od 30. srpnja 2021. godine) propisano je: 

„Tijelo za provođenje izbora članova Upravnog vijeća iz reda odgojitelja i stručnih suradnika je izborno
povjerenstvo.
Izborno povjerenstvo čine predsjednik i dva (2) člana.
Predsjednika i članove izbornog povjerenstva na prijedlog ravnatelja imenuje Upravno Vijeće.”
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Na temelju članka 28. Statuta Dječjeg vrtića Sušak od 11. ožujka 2019. godine, i izmjene Statuta od
Dječjeg  vrtića  Sušak,  od  30.  srpnja  2021.g.,  a  u  svezi  čl.  34.  Zakona  o  predškolskom odgoju  i
obrazovanju („Narodne novine“; broj 10/97, 107/07,  94/13, 98/19 i 57/22), na prijedlog ravnateljice,
Milene Vuletić, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak, na sjednici održanoj dana .....................  godine,
donijelo je 

ODLUKU
o imenovanju Izbornog povjerenstva za izbor 

članova Upravnog vijeća iz reda odgojitelja i stručnih suradnika

I.
Imenuje se Izborno povjerenstvo za provođenje izbora za člana Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Sušak 
iz reda odgojitelja i stručnih suradnika, u sastavu:

1. ................................. – predsjednica,
2. ..................................– članica
3. .................................. – članica.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

________________________________

Prijedlog zaključka: 
donosi se Odluka  o imenovanju Izbornog povjerenstva  za izbor  članova Upravnog vijeća iz reda
odgojitelja i stručnih suradnika.

__________________________________________________________________________

Ad.7. Prijedlog drugih izmjena i dopuna Plana nabave Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:
• Zakon o javnoj nabavi („Narodne novine“, broj 120/16) u članku 28., stavcima 1. i 3. propisuje:
„(3) Plan nabave i sve njegove kasnije promjene javni naručitelj obvezan je objaviti na internetskim
stranicama.“
• Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi tržišta u javnoj nabavi
(„Narodne novine“, broj 101/2017 i 144/20), u članku 3. propisuje:
„(2) Naručitelj može izmijeniti ili dopuniti plan nabave tijekom proračunske ili poslovne godine.
(3) Sve izmjene ili  dopune plana nabave moraju biti vidljivo naznačene u odnosu na osnovni plan
nabave.“
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     Članak 41. Statuta Dječjeg vrtića Sušak, od 11. ožujka 2019. godine, i izmjene Statuta od Dječjeg
vrtića Sušak, od 30. srpnja 2021.g. propisuje:
"Upravno Vijeće:
• donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća,
• donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog
vijeća,
• donosi kurikulum Ustanove, na prijedlog ravnatelja,
• donosi godišnji plan i program rada Ustanove na prijedlog ravnatelja te nadzire njegovo izvršavanje,
• donosi financijski plan, godišnji financijski izvještaj, godišnji izvještaj o poslovanju te druge odluke
sukladno propisima, na prijedlog ravnatelja,
• predlaže Gradskom vijeću imenovanje i razrješenje ravnatelja,
• predlaže Gradskom vijeću statusne promjene te promjenu naziva i sjedišta Ustanove,
• odlučuje o promjeni djelatnosti Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća, 
• odlučuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost Gradonačelnika,
• odlučuje o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja,
• odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja, 
• daje osnivaču i  ravnatelju prijedloge i mišljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti Ustanove te
pitanjima značajnim za organizaciju rada i poslovanja,
• odlučuje  o  stjecanju,  otuđivanju  i  opterećivanju  imovine  Ustanove  pojedinačne  vrijednosti  od
70.000,00 do 200.000,00 kuna, a iznad 200.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost Gradonačelnika,
•   donosi godišnji plan nabave  , na prijedlog ravnatelja,
• obavlja i druge poslove određene zakonom, ovim Statutom i općim aktima Ustanove.
Odluke iz stavka 1. podstavaka 1. do 9. ovoga članka, Upravno vijeće donosi većinom glasova članova
Upravnog vijeća. "
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Na temelju članka 28. Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“, broj 120/16), članka 3. Pravilnika o
planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi tržišta o javnoj nabavi („Narodne
novine“, broj 101/2017 i 114/2020) i članaka 41. i 42. Statuta Dječjeg vrtića Sušak, od 11. ožujka
2019.  godine i  izmjene Statuta od 30.  srpnja 2021.g.,  na  prijedlog  ravnateljice,  Milene Vuletić,
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak na sjednici održanoj ......................godine, donijelo je

II. IZMJENE I DOPUNE
PLANA NABAVE DJEČJEG VRTIĆA SUŠAK ZA 2022. GODINU

I.
Donose se II. izmjene i dopune Plana nabave Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu.

II.
II. izmjene i dopune Plana nabave Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu čine sastavni dio ove Odluke.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Predsjednica Upravnog vijeća

_________________________
Tamara Martinčić

________________________________

Prijedlog zaključka: 
I. donose se II. izmjene i dopune Plana nabave Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu.

II.  zadužuje se Ravnateljica  da II.  izmjene i  dopune Plana nabave Dječjeg vrtića Sušak za 2022.
godinu objavi u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske, te službenim Internet
stranicama Ustanove, u roku od osam dana od dana njegovog donošenja.

__________________________________________________________________________

AD.8. Prijedlog Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:
Člankom 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19 i 57/22), propisano je:
„(1) Radni odnos u dječjem vrtiću zasniva se ugovorom o radu na temelju natječaja.
(2) Odluku o objavi natječaja donosi upravno vijeće.
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(3)  Natječaj  se  objavljuje  na  mrežnim  stranicama  i  oglasnim  pločama  Hrvatskog  zavoda  za
zapošljavanje, te mrežnim stranicama i oglasnim pločama dječjeg vrtića, a rok za primanje prijava
kandidata ne može biti kraći od osam dana.
(5) Ako se na natječaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz članka 24. ovoga Zakona, natječaj će se
ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja radni
se odnos može zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane uvjete.
(6) S osobom iz stavka 5. ovoga članka sklapa se ugovor o radu na određeno vrijeme, do popune
radnog mjesta na temelju ponovljenog natječaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne
dulje od pet mjeseci.
(7) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi upravno vijeće na prijedlog ravnatelja.“

Financijskim planom Dječjeg vrtića Sušak za 2022. godinu i projekcijama za 2023. i 2024. godinu
osigurana su sredstva za plaću radnika na radnim mjestima za koje je objavljen natječaj.
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Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu spremač, od 21. studenoga 2022. godine, provedenog javnog natječaja za zasnivanje radnog
odnosa na radnom mjestu odgojitelj,  objavljenog dana 30. studenoga 2022. godine i  na prijedlog
ravnateljice  Dječjeg  vrtića Sušak,  Milene Vuletić,  Upravno vijeće  Dječjeg  vrtića Sušak,  na  sjednici
održanoj ......................... godine, donijelo je

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto 

odgojitelj

I.
Za  1  izvršitelja  na  radnom mjestu  odgojitelja,  u  radni  odnos  na neodređeno vrijeme i  u  punom
radnom vremenu od 40 sati tjedno, bira se kandidatkinja ____________ .

II.
Sva prava i obveze koje proizlaze iz ove Odluke utvrdit će se ugovorom o radu.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.
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Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu spremač, od 21. studenoga 2022. godine, provedenog javnog natječaja za zasnivanje radnog
odnosa na radnom mjestu odgojitelj,  objavljenog dana 30. studenoga 2022. godine i  na prijedlog
ravnateljice  Dječjeg  vrtića Sušak,  Milene Vuletić,  Upravno vijeće  Dječjeg  vrtića Sušak,  na  sjednici
održanoj ......................... godine, donijelo je

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto 

stručnog suradnika – edukacijskog rehabilitatora

I.
Za  1  izvršitelja  na  radnom mjestu  stručni  suradnik  –  edukacijski  rehabilitator,  u  radni  odnos  na
neodređeno  vrijeme  i  u  punom  radnom  vremenu  od  40  sati  tjedno,  bira  se  kandidatkinja
____________ .

II.
Sva prava i obveze koje proizlaze iz ove Odluke utvrdit će se ugovorom o radu.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.
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Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu spremač, od 21. studenoga 2022. godine, provedenog javnog natječaja za zasnivanje radnog
odnosa na radnom mjestu odgojitelj,  objavljenog dana 30. studenoga 2022. godine i  na prijedlog
ravnateljice  Dječjeg  vrtića Sušak,  Milene Vuletić,  Upravno vijeće  Dječjeg  vrtića Sušak,  na  sjednici
održanoj ......................... godine, donijelo je

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto 

pomoćnog radnika za njegu, skrb i pratnju djece

I.
Za 1 izvršitelja na radnom mjestu  pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju djece, u radni odnos na
neodređeno  vrijeme  i  u  punom  radnom  vremenu  od  40  sati  tjedno,  bira  se  kandidatkinja
____________ .

II.
Sva prava i obveze koje proizlaze iz ove Odluke utvrdit će se ugovorom o radu.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

________________________________

Prijedlog zaključka: 

I. donosi se Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto odgojitelj, na
neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno , bira se:
________________
(1 izvršitelja/ce na neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno)

II.  donosi  se  Odluka  o  zasnivanju  radnog  odnosa  temeljem  natječaja  za  radno  mjesto  stručni
suradnik – edukacijski rehabilitator, na neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati
tjedno , bira se:
________________
(1 izvršitelja/ce na neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno)

III.donosi  se Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja  za radno mjesto  pomoćni
radnik za njegu, skrb i pratnju djece, na neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati
tjedno , bira se:
________________
(1 izvršitelja/ce na neodređeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno)

IV. zadužuje se Ravnateljica da s izabranim kandidatima sklopi odgovarajuće ugovore o radu.

_________________________________________________________________________________

Ad 9. Razno
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