


AD 1. Verifikacija Zapisnika s 42. sjednice Upravnog vijeća

___________________________________________________________________________

AD 2. Izvješće o realizaciji zaključaka Upravnog vijeća

___________________________________________________________________________

AD 3.  Prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Sušak 

Pravilnik  je  donijelo  Upravno  vijeće  Dječjeg  vrtića  Sušak  27.  listopada  2023.  godine  temeljem 
dobivene prethodne suglasnosti Gradonačelnika Grada Rijeke (KLASA: 024-02/23-01/105-47. URBROJ: 
2170-1-02-00-23-25) od 24. listopada 2023. godine. 

Krajem 2023. godine otvoren je te je započeo s radom Podcentar predškolskog odgoja Orehovica koji  
djeluje u sastavu Dječjeg vrtića Sušak, što znači povećanje ukupnog broja podcentara na 6. Nadalje, u 
2026.  godini  planira  se  nadogradnja,  odnosno  proširenje  objekta  Podcentra  predškolskog  odgoja 
Galeb.

Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe („Narodne novine“, broj 63/08 i 90/10), 
u  članku  38.  propisuje  st.  1.  propisuje  najmanji  broj  radnika  koji  rade  na  poslovima  grijanja  i  
održavanja  prostora.  Stavkom  3.  istog  članka  propisano  je  da  ukoliko  dječji  vrtić  ima  3.000  m2 
vanjskog prostora,  na održavanju i  uređivanju toga prostora radi  najmanje jedan radnik s  punim 
radnim vremenom. Ukupna vanjska površina objekata Dječjeg vrtića Sušak o kojoj skrbi jedan radnik 
zaposlen na radnom mjestu "Domar-ložač" je preko 11.000 m2.

Obzirom  na  navedeno  povećanje  smještajnih  kapaciteta  Ustanove,  a  Imajući  pri  tome  u  vidu   i 
povećanje  broja  Podcentara  predškolskog  odgoja,  broja  odgojnih  skupina,  ukupnih  unutarnjih  i 
vanjskih  površina  te  količine  opreme i  uređaja  koje  je  potrebno  održavati,   javlja  se  potreba  za 
zapošljavanjem još jednog izvršitelja na radnom mjestu "Domar – ložač", a sve sukladno članku 38. 
stavku  1.  točkama  3.  i  5.  Državnog  pedagoškog  standarda  predškolskog  odgoja  i  naobrazbe 
(„Narodne novine“ broj 63/08 i 90/10). 

Prilikom provedbe upisnog postupka od strane stručnog tima Dječjeg vrtića Sušak zaprima se određen 
broj prijava za djecu s teškoćama kojima je potrebno osigurati potrebne specifične uvjete s obzirom 
na vrstu i stupanj utvrđene teškoće, odnosno individualne potrebe djeteta, te je procijenjeno da uz 
pojačanu  njegu  i  skrb  za  vrijeme  boravka  u  dječjem  vrtiću,  uz  odgojitelja,  u  vidu  zapošljavanja 
dodatnog radnika koji  bi  djetetu neposredno i  osobno pružao potrebnu pomoć,  moguće osigurati 
uvjete za pohađanje programa odgoja i obrazovanja djece rane i predškolske dobi. 

Predloženo povećanje broja izvršitelja s 2 na 4 na radnom mjestu "pomoćnog radnika za njegu, skrb i  
pratnju djece" doprinijela bi nastojanju da Dječji  vrtić Sušak pravovremeno osigura uvjete za upis 
svakog  djeteta s teškoćama za koje postoji stručna procjena da je nužno osigurati, odnosno zaposliti 
pomoćnog radnika za njegu, skrb i pratnju djece.
Predloženo povećanje broja izvršitelja ne bi automatizmom značilo dodatno zapošljavanje osoba na 
tom radnom mjestu, već bi ovisilo o specifičnostima i individualnim potrebama djece s teškoćama 
prijavljenim tijekom upisnog postupka.
Također, predloženo bi značilo da bi se djeca s teškoćama u razvoju mogla na vrijeme uvrstiti na Listu  
upisane djece obzirom da bi se time omogućilo znatno skraćenje dugotrajnog postupka zapošljavanja 
potrebnog radnika.
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Posljedično,  svakako  bi  se  smanjio  broj  mogućih  žalbi  roditelja  Upravnom  vijeću  Ustanove  te 
upućivanja pritužbi i predstavki Osnivaču, Pravobranitelju za osobe s invaliditetom, Agenciji za odgoj i 
obrazovanje i Prosvjetnoj inspekciji, a uočeni problem bi bio riješen na odgovarajući način spram svih 
dionika, a ponajprije djece s teškoćama u razvoju.

S navedenim povećanjima bi na razini Dječjeg vrtića Sušak bilo ukupno sistematizirano 115 radnih 
mjesta umjesto trenutnih 112.
Navedene potrebe su usuglašene s nadležnim upravnim odjelom.

U nastavku dajemo obrazloženje prijedloga Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima 
Dječjeg vrtića Sušak:

 Člankom  1.  predlaže  se  promjena  broja  izvršitelja  za  radno  mjesto  "Domar-ložač"  za  1 
izvršitelja, odnosno povećanje s 1 na 2 izvršitelja.

 Člankom 2. predlaže se promjena broja izvršitelja za radno mjesto "Pomoćni radnik za njegu, 
skrb i pratnju djece" za 2 izvršitelja, odnosno s 2 na 4 izvršitelja.

 Člankom 3. utvrđuje se  datum stupanja na snagu Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim 
mjestima Dječjeg vrtića Sušak.

Slijedom svega iznijetog, predlaže se donošenje Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radnim mjestima 
Dječjeg  vrtića  Sušak,  koji  sadrži  naprijed  obrazložene  izmjene  u  odnosu  na  odredbe  važećeg 
Pravilnika.
Prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Sušak, putem Odjela za 
odgoj i školstvo Grada Rijeke, dostavit će se na suglasnost Gradonačelniku Grada Rijeke.

___________________________________________________________________________
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Na temelju članka 41. stavka 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, 
broj  10/97,  107/07,  94/13, 98/19, 57/22 i  101/23),  članka 41.  Statuta Dječjeg vrtića Sušak i  članka 24. 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Sušak, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak, 
uz prethodno odobrenje Gradonačelnika Grada Rijeke, na sjednici __________2025. godine, donijelo je

PRAVILNIK O IZMJENAMA
PRAVILNIKA O RADNIM MJESTIMA DJEČJEG VRTIĆA SUŠAK

Članak 1.
U Pravilniku o radnim mjestima Dječjeg vrtića Sušak od 27. listopada 2023. godine (KLASA: 021-

20/23-01/09, URBROJ: 2170-1-24-02-23-1 - u daljem tekstu: Pravilnik), u članku 23. stavku 1. riječi i broj:  
„Broj izvršitelja: 1" zamjenjuju se riječima i brojem: „Broj izvršitelja: 2“.

Članak 2.
U članku  26.  stavku  1.  riječi  i  broj:  „Broj  izvršitelja:  2“  zamjenjuju  se  riječima  i  brojem:  „Broj  

izvršitelja: 4“.

Članak 3.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploči Ustanove.

KLASA: _________
URBROJ: ________
Rijeka,  _________   2025.

   Predsjednica Upravnog vijeća

            ____________________
Tanija Čaušević

Utvrđuje  se  da  je  Gradonačelnik  Grada  Rijeke  dao  odobrenje  na  izmjene  Pravilnika  o  radnim 
mjestima Dječjeg vrtića Sušak dana _________ 2025. godine (KLASA: __________ , URBROJ:___________).

Utvrđuje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Sušak dana __________ 
2025. godine te da stupa na snagu dana ________ 2025. godine.

                           Ravnateljica

       ____________________
                      Vlatka Miletić



Na temelju članka 41.  stavka 2.  Zakona o predškolskom odgoju i  obrazovanju („Narodne novine“,  broj  
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), članka 41. Statuta Dječjeg vrtića Sušak i članka 24. Pravilnika 
o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Sušak, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak, na sjednici 
_______2025. godine, donijelo je

ZAKLJUČAK
I.

Utvrđuje se prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Sušak, u tekstu 
koji čini sastavni dio ovog Zaključka.

II.
Prijedlog Pravilnika o  izmjenama Pravilnika o  radnim mjestima Dječjeg  vrtića Sušak prosljeđuje se radi  
dobivanja  prethodnog  odobrenja  Gradonačelniku  Grada  Rijeke  putem  Upravnog  odjela  za  odgoj  i  
obrazovanje, kulturu, sport i mlade, sukladno članku 24.  Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada 
Dječjeg vrtića Sušak.
Po dobivenom prethodnom odobrenju Gradonačelnika Grada Rijeke, Upravno vijeće Dječjeg vrtića donijeti 
će Pravilnik o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Sušak.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.

Predsjednica Upravnog vijeća

_____________________

Tanija Čaušević

.........................................................................................................................

Prijedlog zaključka: 

I. donosi se Zaključak o utvrđivanju prijedloga Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg 
vrtića Sušak
II. utvrđuje se prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Sušak
III. zadužuje se Ravnateljica da prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića 
Sušak radi  dobivanja prethodnog odobrenja  proslijedi  Gradonačelniku Grada Rijeke putem Upravnog 
odjela  za  odgoj  i  obrazovanje,  kulturu,  sport  i  mlade,  sukladno  članku  24.  Pravilnika  o  unutarnjem 
ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Sušak.



AD 4. Financijsko Izvješće Dječjeg vrtića Sušak za razdoblje od 1. siječnja 2025. godine do 31. ožujka 2025.  
godine

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:

Okružnicom  o  sastavljanju  i  predaji  financijskih  izvještaja  proračuna,  proračunskih  i  izvanproračunskih 
korisnika državnog proračuna te proračunskih i  izvanproračunskih korisnika proračuna jedinica lokalne i  
područne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1. siječnja do 31. ožujka 2025. godine  (KLASA: 400-
02/25-01/14, URBROJ: 513-05-03-25-1), od 3. travnja 2025. godine, Ministarstvo financija utvrdilo je rok 
predaje financijskog izvještaja za razdoblje od 1. siječnja do 31. ožujka 2025. godine do 10. travnja 2025.  
godine.

Predmetno  Izvješće  je  predano  9.  travnja  2025.  godine,  u  propisanom  roku,  putem  RKPFI  aplikacije 
Ministarstva financija.

Prijedlog zaključka:
prima se na znanje Financijsko izvješće za razdoblje od 1. siječnja do 31. ožujka 2025. godine

Napomena: 
-  Financijsko  izvješće  za  razdoblje  od  1.  siječnja  do  31.  ožujka  2025.  godine  nalazi  se  u  privitku  ovog 
prijedloga dnevnog reda.

.........................................................................................................................

AD 5. Prijedlog odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja

Predlagatelj: Ravnateljica

Obrazloženje:

Člankom 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23), propisano je:
„(1) Radni odnos u dječjem vrtiću zasniva se ugovorom o radu na temelju natječaja.
(2) Odluku o objavi natječaja donosi upravno vijeće.
(3) Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te 
mrežnim stranicama i oglasnim pločama dječjeg vrtića, a rok za primanje prijava kandidata ne može biti 
kraći od osam dana.
(5) Ako se na natječaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz članka 24. ovoga Zakona, natječaj će se ponoviti 
u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja radni se odnos može 
zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane uvjete.
(6) S osobom iz stavka 5. ovoga članka sklapa se ugovor o radu na određeno vrijeme, do popune radnog  
mjesta na temelju ponovljenog natječaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete,  ali  ne dulje od pet  
mjeseci.
(7) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi upravno vijeće na prijedlog ravnatelja.“

Financijskim planom Dječjeg vrtića Sušak za 2025. godinu i projekcijama za 2026. i 2027. godinu osigurana 
su sredstva za plaću radnika na radnim mjestima za koje su objavljeni natječaji.

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine", broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), Upravno vijeće Dječjeg vrtića Sušak objavljeni su sljedeći natječaj:



1.) za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu - ODGOJITELJ (1 izvršitelj na određeno, puno radno 
vrijeme)

Natječaj  je  objavljen  na  mrežnoj  stranici  i  oglasnim pločama Hrvatskog  zavoda  za  zapošljavanje  te  na  
mrežnim stranicama i oglasnim pločama Ustanove dana 21. ožujka 2025. objavljen je natječaj za radno 
mjesto odgojitelja (1 izvršitelj na određeno vrijeme) i trajao je do 31. ožujka 2025. godine.

________________________________

Prijedlog zaključka:
I. donosi se Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto ODGOJITELJ
(1 izvršitelj na određeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno);
II. zadužuje se Ravnateljica da s izabranim kandidatom, sukladno točki I. sklopi odgovarajući ugovor o 
radu.

________________________________

Ad.6. Razno


