DJECH VRTIC SUSAK

Brace Stipci¢ 32 GRAD RIJE

51000 Rijeka T

OIB: 64692351038 51000 R | KA
220 pom2

KLASA: 007-03/22-09/08
URBROJ: 2170/01-54-19-02-22-01
Rijeka, 22. travanj 2022.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Djecjeg vrti¢a Su3ak (od 11. oZujka 2019. godine i lzmjene
Statuta Djecjeg vrtica Susak, od 30. srpnja 2021. godine), upuéuje se

POzZIV
za 52. sjednicu Upravnog vijeca,

koja ce se odrzati 27. travnja 2022. godine
u PPO Mor¢ié, Brace Stip&ié 32 u 14,00 sati

Za sjednicu se predlaze sljededi:

DNEVNI RED

I 1. | Verifikacija Zapisnika s 51. sjednice Upravnog vije¢a

2. | lzvjesce o realizaciji zaklju¢aka Upravnog vije¢a

Financijsko lzvjeSce Djecjeg vrti¢a SuSak za razdoblje od 1. sije¢nja 2022. godine do
31. oZujka 2022. godine

4. | Prijedlog I. izmjene i dopune Plana nabave Djecjeg vrti¢a Susak za 2022. godinu

5. | Prijedlog odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja

6. | Razno

Predsjednica Upravnog vije¢a

—_—
Voware . Martwde’

Tamara Martinci¢




AD 1. Verifikacija Zapisnika s 51. sjednice Upravnog vije¢a

AD 2. Izvjesce o realizaciji zaklju¢aka Upravnog vije¢a

AD 3. Financijsko izvjeS¢e za razdoblje od 1. sije€nja 2022. godine do 31. oZujka 2022.
godine

Predlagatelj: Ravnateljica
ObrazloZenje:

OkruZnicom o sastavljanju i predaji financijskih izvjestaja proracuna, proracunskih i
izvanproracunskih korisnika drzavnog proraduna te proradunskih i izvanproracunskih
korisnika proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1.
sije¢nja do 31. oZujka 2022. godine (KLASA: 400-02/22-01/26, URBROJ: 513-05-03-22-1), od
31. ozujka 2022. godine, Ministarstvo financija utvrdilo je rok predaje financijskog izvjestaja
za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. oZujka 2022. godine na dan 11. travnja 2022. godine.

Prijedlog zakljucka:
prima se na znanje Financijsko izvjeS¢e za razdoblje od 1. sijeénja 2022. godine do 31.
ozujka 2022. godine

Napomene:

OkruZnica o sastavljanju i predaji financijskih izvje$taja proraduna, proraunskih i
izvanproracunskih korisnika drZavnog proraduna te proraéunskih i izvanproraéunskih
korisnika proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1.
sije€nja do 31. oZujka 2022. godine (KLASA: 400-02/22-01/26, URBROJ: 513-05-03-22-1), od
31. oZujka 2022. godine nalazi se u privitku ovog prijedloga dnevnog reda.

Financijsko izvjeSce za razdoblje od 1. sije¢nja 2022. godine do 31. ozujka 2022. godine nalazi
se u privitku ovog prijedloga dnevnog reda.




AD 4. Prijedlog I. izmjene i dopune plana nabave Dje¢jeg vrtiéa Susak za 2022. godinu

Predlagatelj: Ravnateljica

ObrazloZenje:

¢ Zakon o javnoj nabavi (,Narodne novine”, broj 120/16) u ¢lanku 28., stavcima 1. i 3.
propisuje:

+(3) Plan nabave i sve njegove kasnije promjene javni naruditelj obvezan je objaviti na
internetskim stranicama.”

¢ Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trziéta u
javnoj nabavi (,Narodne novine”, broj 101/2017 i 144/20), u &lanku 3. propisuje:

»(2) Naruditelj moZe izmijeniti ili dopuniti plan nabave tijekom proracunske ili poslovne
godine.

(3) Sve izmjene ili dopune plana nabave moraju biti vidljivo naznacene u odnosu na osnovni
plan nabave.”

Clanak 41. Statuta Djecjeg vrtica Sugak, od 11. ofujka 2019. godine, i izmjene Statuta od
Djecjeg vrtica Susak, od 30. srpnja 2021.g. propisuje:
"Upravno Vijece:
e donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,
e donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Ustanove, uz prethodnu suglasnost
Gradskog vijeca,
e donosi kurikulum Ustanove, na prijedlog ravnatelja,
e donosi godisnji plan i program rada Ustanove na prijedlog ravnatelja te nadzire njegovo
izvrSavanje,
e donosi financijski plan, godisnji financijski izvjeStaj, godisnji izvjestaj o poslovanju te druge
odluke sukladno propisima, na prijedlog ravnatelja,
e predlaZe Gradskom vijecu imenovanje i razrjeSenje ravnatelja,
e predlaZe Gradskom vijecu statusne promjene te promjenu naziva i sjedista Ustanove,
e odlucuje o promjeni djelatnosti Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,
e odlucuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost Gradonacelnika,
e odlucuje o objavi natjeéaja za zasnivanje radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja,
e odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja,
° daje osnivau i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti
Ustanove te pitanjima znacajnim za organizaciju rada i poslovanja,
¢ odlucuje o stjecanju, otudivanju i opterecivanju imovine Ustanove pojedinacne vrijednosti
od 70.000,00 do 200.000,00 kuna, a iznad 200.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost
Gradonacelnika,
e donosi godisnji plan nabave, na prijedlog ravnatelja,
e obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i opcim aktima Ustanove.
Odluke iz stavka 1. podstavaka 1. do 9. ovoga ¢lanka, Upravno vijece donosi veéinom glasova
¢lanova Upravnog vijeca. "




Na temelju ¢lanka 28. Zakona o javnoj nabavi (,Narodne novine®, broj 120/16), ¢lanka 3. Pravilnika o
planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trZista o javnoj nabavi (,Narodne
novine“, broj 101/2017 i 114/2020) i ¢lanaka 41. i 42. Statuta Dje¢jeg vrtica Susak, od 11. oujka
2019. godine i izmjene Statuta od 30. srpnja 2021.g., na prijedlog ravnateljice, Milene Vuleti¢,
Upravno vijeCe Djecjeg vrtica Susak na 52. sjednici, odrZanoj 27.travnja, donijelo je

1. IZMJENE | DOPUNE
PLANA NABAVE DJECIEG VRTICA SUSAK ZA 2022. GODINU

5
Donose se I. izmjene i dopune Plana nabave Djecjeg vrti¢a Susak za 2022. godinu.

1.
I.izmjene i dopune Plana nabave Dje¢jeg vrti¢a Susak za 2022. godinu &ine sastavni dio ove Odluke.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Predsjednica Upravnog vijeca

Tamara Martincic¢

Prijedlog zakljucka:
l.donose se I. izmjene i dopune Plana nabave Djeéjeg vrtiéa Susak za 2022. godinu.

Il. zaduZuje se Ravnateljica da I. izmjene i dopune Plana nabave Djefjeg vrti¢a Susak za
2022. godinu objavi u Elektronickom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske, te
sluzbenim Internet stranicama Ustanove, u roku od osam dana od dana njegovog
donosenja.

Napomena: Izmjena Plana nabave Djecljeg vrtica Susak za 2022. godinu nalazi se u privitku
ovog prijedloga dnevnog reda.




AD. 5. Prijedlog Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja

Predlagatelj: Ravnateljica
ObrazloZenje:

Clankom 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“, broj 10/97,
107/07, 94/13 i 98/19), propisano je:

»(1) Radni odnos u djecjem vrticu zasniva se ugovorom o radu na temelju natjeéaja.

(2) Odluku o objavi natje¢aja donosi upravno vijece.

(3) Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za
zaposijavanje, te mreZnim stranicama i oglasnim ploama djeéjeg vrtica, a rok za primanje
prijava kandidata ne moZe biti kradi od osam dana.

(5) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. ovoga Zakona,
natjecaj ¢e se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenog natjecaja radni se odnos moZe zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane
uvjete.

(6) S osobom iz stavka 5. ovoga Elanka sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme, do
popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natjecaja s osobom koja ispunjava propisane
uvjete, ali ne dulje od pet mjeseci.

(7) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi upravno vijede na prijedlog
ravnatelja.”

Financijskim planom Djedjeg vrtiéa Susak za 2022. godinu i projekcijama za 2023. i 2024.
godinu osigurana su sredstva za placu radnika na radnim mjestima za koje je objavijen
natjecaj:

-spremac (11 izvrsitelja na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu).




Na temelju €lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®, broj
10/97, 107/07, 94/13 i 98/19), Odluke o objavi natjetaja za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mijestu spremat, od 21. oZujka 2022. godine, provedenog javnog natjetaja za
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu spremac, objavljenog dana 22. ozujka 2022.
godine i na prijedlog ravnateljice Dje¢jeg vrtica Susak, Milene Vuleti¢, Upravno vijece Djedjeg
vrti¢a Suak, na sjednici odrZanoj dana 27. travnja 2022. godine, donijelo je

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjeéaja za radno mjesto
spremac

I
Za 1 izvritelja na radnom mjestu spremac, u radni odnos na odredeno vrijeme i u punom
radnom vremenu od 40 sati tjedno, bira se kandidatkinja

1.
Sva prava i obveze koje proizlaze iz ove Odluke utvrdit ¢e se ugovorom o radu.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prijedlog zakljucka:

I. donosi se Odluka o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja za radno mjesto
spremac, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno , bira se:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

(11 izvrsitelja/ce na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno -
novootvorena radna mjesta)

Il. zaduZuje se Ravnateljica da s izabranim kandidatima sklopi odgovarajuce ugovore o
radu.




